
学校法⼈�寿なとり学園

月 7/87/87/8 火

私たちの理念
�学校法⼈寿なとり学園では、「⼦どもの教育の責任は家
庭にある。」ことを確認しながら、⼦ども・親・先⽣も
「共に」育つ＝「共育」の理念を掲げ、こども達⼀⼈⼀
⼈が、今をもっと良く⽣き、望まし未来を作り出してい
けるよう全⼒でサポートします。

私たちが⽬標としていること
�何よりも、「遊び」の基本要素である⾃由・⾃主性・興
味を⼤切にし、「遊び」を通して⾃主及び⾃⽴の精神的基
盤を養うこと。「個⼈の集まりとしての集団」の⾃由と秩
序の共存の中から、⼼⾝の健全な調和・育成を図ること
を⽬標にしています。
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-採⽤案内-

6/306/306/30
園⾒学・採⽤説明会�開催！園⾒学・採⽤説明会�開催！園⾒学・採⽤説明会�開催！

予約フォーム予約フォーム予約フォーム

@なとり認定こども園@なとり認定こども園@なとり認定こども園 @なとり第⼆こども園@なとり第⼆こども園@なとり第⼆こども園
9:30 - 11:009:30 - 11:009:30 - 11:00   

その他の⽇程でも随時、園⾒学を受付中です。お気軽にご連絡ください。



教育

保育 療育

6つの特徴
寿なとり学園の

よりイキイキと働くために

幅広いキャリア
06

幼保連携型だからこそ「保
育」と「教育」を⼀体的に
経験でき、⽀援センターで
は療育の専⾨性を⾼めるこ
とも可能です。統合保育や
障害児⽀援にも携わるなど
幅広い専⾨性が⾝に付きま
す。

駅チカで通勤しやすい
01

運営する５つの事業所は
全てJR「名取駅」から徒
歩15分以内。駐⾞場もあ
るので、⾞・バイク通勤
も可能です。⾃分の⼦ど
もを姉妹園に預けている
職員も多くいます。

新卒有給休暇制度
02

⼀般的に、⼊職から６ヶ
⽉後⽀給の有給休暇です
が、当園では就職⽇より
取得可能です。また、特
別休暇や3年⽬以降のア
ニバーサリー休暇など、
休暇制度が多数。

1⼈1台タブレット配布

ワーク・ライフバランスメンター制度

03

0504

⼀⼈ひとりにiPadまたはPC
を配布し、事務作業の効率
化を図ることで、⼦どもと
向き合う時間を確保し、よ
り創造的な保育・教育が実
現できる環境を整えていま
す。

産休・育休取得率100％。
育児・介護等休暇も法定以
上の⽇数を整備。休憩室で
の休憩確保や、打刻システ
ムなどのICTツールも積極
導⼊。「ワークライフバラ
ンス推進事業所」としても
表彰されました。

新卒の先⽣でも安⼼！先
輩の先⽣がメンターとし
て、マンツーマンで⽇々
の業務や園での過ごし⽅
を丁寧にサポートしま
す。不安なこともすぐに
相談できる環境です。

アニバーサリー休暇

⽣理休暇
etc.

育児⽬的休暇

産前産後の休暇



必要な
資格

幼稚園教諭免許2種⼜は1種
保育⼠免許
※認定こども園では両⽅の免許があって「保育教諭」となります。
※⽀援センターに係る理学療法⼠・作業療法⼠・⾔語聴覚⼠・⼼理⼠・児童指導員につきましては別途お問
い合わせ下さい。

仕事
内容

幼稚園部または保育園部のクラス担任または複数担任の⼀⼈として勤務いただきます。⽇々の教育・保育・
⾏事計画・保護者対応・製作の準備などを担当していただきます。
先輩の先⽣がメンターとして丁寧な研修を⾏いますので、ご安⼼ください！

福利厚⽣

◎家賃補助(名取市宿舎借り上げ⽀援)上限55,000円�※名取市に住⺠票がある新規の正職員が対象
◎育休・産休取得率100%
◎住宅⼿当⽀給（⾃宅通勤が困難であると認めた場合のみ別途⽉額16,000円⽀給）
◎私⽴学校振興・共済事業団加盟
◎労災・雇⽤保険加⼊
◎賞与（ボーナス）は初年度本棒の2.5ヶ⽉分、2年⽬は3.5ヶ⽉分、3年⽬以降4.5ヶ⽉分内外⽀給
◎交通費は⾮課税限度額の範囲内で全額⽀給
◎休⽇:⽇曜・祭⽇・園の定めた⽇(年間:105⽇+有給＋アニバーサリー休暇あり)
◎退職⾦あり（宮城県私⽴幼稚園退職⼿当給付事業加盟）

求める
スキル
⼈物像

◎コミュニケーション能⼒に⻑けた⽅
◎⼦どもと接するのが好きな、明るく元気な⽅
◎乳幼児保育、幼児教育そのものに楽しみを⾒出す向上⼼のある⽅
◎ピアノ経験不問（ただし、⼊職後には保育に必要なピアノスキルの習得・向上が必須です）
◎基本的なPCスキル

給与等

【四⼤卒】⽉給：232,415円〜（本俸186,840円＋固定残業⼿当35,575円＋処遇改善⼿当10,000円〜）

【短⼤卒】⽉給：222,190円〜（本俸178,190円＋固定残業⼿当34,000円＋処遇改善⼿当10,000円〜）
※⽉25時間の固定残業⼿当含む
（残業時間が⽉25時間未満でも減額なし。超えた場合は別途超過残業⼿当を⽀給します）

賞与:年2回 約2.5⽉〜4.5⽉分付与（他、年度末賞与実績あり）
通勤⼿当:⾮課税限度額の範囲で全額
昇給4,000円〜

選考⽅法

①⼀次選考 （書類選考）
下記の提出締切⽇までに、履歴書・健康診断書・成績証明書・卒業⾒込み証明書・資格⾒込み証明書
を法⼈本部に郵送して下さい。（必着）
・第１期 令和7年7⽉11⽇（⾦）まで
・第２期 令和7年8⽉15⽇（⾦）まで
・第３期 令和7年10⽉24⽇（⾦）まで
※書類が全てそろわない場合は、当⽇⼜は、合格後でも構いません。
※書類到着から約１週間で次のご案内をいたします。

②⼆次選考（⾯接・筆記・実技）
⼀次先⾏に合格の⽅に、⼆次選考⽇程の詳細を試験者本⼈に、ご連絡いたします。時間指定となりますので
ご了承ください（9:00〜随時実施、1時間程度）
・第１期 令和7年7⽉26⽇（⼟）
・第２期 令和7年8⽉30⽇（⼟）
・第３期 令和7年11⽉8⽇（⼟）
※ピアノ試験はありません。
※定員に達した場合は早期に募集を締め切る場合があります。

下表の内容は、主に令和8年3⽉卒業予定の⽅向けのものです。給与等は令和7年度（昨年度）の実績です。
令和８年度給与等につきましては、変更となる場合があります。その場合、令和7年10⽉頃に公表いたします。

募集要項 -Recruitment-



なとり児童発達⽀援センター

所在地：名取市増⽥1-11-16
利⽤定員：１⽇30名

なとり第⼆こども園 保育園部

所在地：名取市⼿倉⽥諏訪284
利⽤定員：72名(3号認定)

なとり第⼆こども園 幼稚園部

所在地：名取市⼿倉⽥諏訪276
利⽤定員： 270名(1号認定)・108名(2号認定)

なとり認定こども園 保育園部

所在地：名取市増⽥3丁⽬7番28号
利⽤定員：60名(3号認定)

なとり認定こども園 幼稚園部

所在地：名取市増⽥3丁⽬8番8号
利⽤定員：210名(1号認定)・145名(2号認定)

022-382-2735

各施設について -Facility-

022-384-1123

022-384-1923 022-797-4921

宮城県名取市増⽥3-8-8

採⽤サイト学園HP

採⽤窓⼝LINE
お気軽にお問い合わ
せください。採⽤イ
ベントや⾒学会のお
知らせも配信中。

LINE学校法⼈寿なとり学園(法⼈本部)

022-382-2735
saiyou@natori.ed.jp

〒

ホームページ
園の特⾊や福利厚⽣、
職員インタビュー記事
など、詳しくHPに掲載
しています。

022-796-9863

tel:0223841123
tel:0223841923
tel:0227974921
tel:0223841923

